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LITE

Yhdessa Josekin ja Tiedepuiston palvelutarjonta on ollut varsin kattava. Pidempiaikaisen kehityksen
tulisi johtaa yhteen selkeaén ja ammattitaitoiseen kehittdmisyhtioon.

Seutuyhteistydn purkautuminen jattaa Juuan, Kontiolahden ja Liperin kuntien alueilla sijaitseville
yrityksille aiempaa rajallisemman palvelutarjonnan. Tuleva Joensuun yhtid voinee edelleen tarjota
naille kunnille palveluja yksildityjen tarjouspyynttjen perusteella, mikali ko. kunnat katsovat oman
alueensa yritysten tarvitsevan kunnan tarjoamia monipuolisia yritysten kehittdmispalveluita.

Palveluiden laadun tulee parantua entisestaan. Palvelutarjonnan tulee olla kysyntalahtdista, ajassa
elavaa ja tulevia muutoksia ennakoivaa. Palvelutarjontaa rakennettaessa tulevan yhtién rooli tulisi
ratkaista jarjestaja/tuottaja asetelmasta. Olemassa olevaa markkinaehtoista osaamista ja valmiita
paikallisia palveluja tulee aktiivisesti hyddyntdd mahdollisimman asiantuntevan ja ketterén vasteen
tarjoamiseksi. Yrityspalveluissa tydskentelevan oman vaen ei siis tarvitse hallita kaikkea, vaan
osaamista voidaan yhta lailla hankkia myds alueen yrityksiltd. Oman organisaation osaamista ja
kustannustehokkuutta on liséksi sdanndllisesti vertailtava paitsi vapailta markkinoilta saatavilla oleviin
palveluihin myds muiden kaupunkien vastaavien toimijoiden tarjonnan maaraan ja laatuun.

Kahden toimijan yhdistyesséa henkildston tarve vahenee eika toimenkuvien paéllekkaisyyksiltéa voida
valttya. Tehtavia ei itsestéaan selvasti jaeta nykyiselle henkilokunnalle, vaan henkildstévalinnat tulee
tehd& puhtaasti uuden yhtion asiakkaiden tarpeiden pohjalta.

Joensuun kaupungin tulee jatkossa olla vetovoimainen maakuntakeskus, joka vertailussa muihin
keskuksiin profiloituu edellakavijéksi ja nayttaytyy kansallisena ja kansainvélisena partnerina alueella
toimiville ja alueelle investointeja suunnitteleville yrityksille. Téméan vuoksi tulevan kehittdmisyhtion
johtoon tulee I6ytaa kansallisesti ja kansainvalisesti vahvasti verkostoitunut proaktiivinen
sillanrakentaja.

Tulevan yhtion hallitukseen esitamme valittavaksi esimerkiksi nelja elinkeinoelamén edustajaa.
Operatiivisen johdon tueksi tulisi lisdksi asettaa advisor board -henkisesti joukko monipuolisen ja
ansiokkaan taustan omaavia, elinkeinoelaméassa edelleen vaikuttavia henkilditd tuomaan
lisdndkemysté johtamistyohon.
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